GESCHAFTSREGLEMENT

TURNVEREIN BRUGG
vom 20. Februar 2026

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung mdnnlicher und weiblicher
Sprachformen verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichwohl fir beiderlei Geschlecht.
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Art. 1 Zweck

Dieses Geschaftsreglement basiert auf den Statuten des Turnvereins Brigg vom 20. Februar 2026 und
regelt Zusammensetzung und Aufgaben des Vorstandes und der Technischen Kommission.

Art. 2 Zusammensetzung Vorstand VS

Der Vorstand setzt sich zusammen aus:
- Prasidium
- Verantwortliche Finanzen
- Verantwortliche Medien
- Sekretariat
- Verantwortliche Jugend
- Verantwortliche Getu
- Vorsitz Technische Kommission

Art. 3 Zusammensetzung Technische Kommission TK

Die Technische Kommission setzt sich zusammen aus:
- Verantwortliche Jugend
- Verantwortliche Getu
- Vertreter jeder Riege

Art. 4 Aufgaben

Der Vorstand erstellt ein Pflichtenheft fir jede Funktion im Vorstand und in der Technischen Kommission.

Ar. 5 Kompetenzen

Der Vorstand kann {ber Vereinsgeschéfte bis CHF 2'000.00 beschliessen.

Art. 6 Delegationen

Der Verein lasst sich in der Regel vertreten an:
- Delegiertenversammlungen des Turnverbandes Bern Seeland
- Empfdngen und Jubilden von Ortsvereinen
- Allfdgllige weitere Anldsse in Verbindung mit dem Turnverein

Art. 7 Geschenke, Ehrungen, Todesfiille

Der Vorstand erstellt einen Leitfaden, welcher die Vergabe von Geschenken und
Ehrungen, sowie das Vorgehen bei Todesfdllen regelt.



Art. 8 Interessenkonflikte und Annahme von Geschenken

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen ihre Pflichten mit der gebotenen Sorgfalt und Effizienz und nach
bestem Kénnen wabhr.

Sie Uben ihre Tatigkeit ausschliesslich im Interesse des Vereins aus.

Besteht die Mdglichkeit eines Interessenkonflikts bei einem Mitglied des Vorstandes hinsichtlich eines
Beschlusses des Vorstandes, so orientiert diese Person das Prdsidium und ftritt fir Beratung und
Entscheidung in den Ausstand. Zudem unterldsst diese Person jeglichen Austausch mit anderen
Vorstandsmitgliedern Gber den Beschluss.

Die Stimmenthaltung aufgrund eines Interessenkonflikts ist im Protokoll festzuhalten.

Betrifft der Interessenskonflikt das Prasidium, so orientiert diese die Stellvertretung oder ein anders
Vorstandsmitglied.

Bestreitet das betroffene Mitglied den Vorwurf eines Interessenkonflikts, entscheidet der Vorstand unter
Ausschluss des betreffenden Mitglieds.

Annahme von Geschenken

Die Mitglieder des Vorstandes dirfen keine direkten oder indirekten Verginstigungen erbitten, erhalten,
annehmen oder abgeben, die in irgendeinem Zusammenhang mit ihrem Mandat im Verein stehen oder
diesen Eindruck erwecken kénnten und die einen héheren als nur symbolischen Wert haben.

Art. 9 Entschéddigungen

Die Entschédigungen fir Leiterstunden, Vorstandstéatigkeiten und Ahnliches, sowie
die Vereinsbeitrage an Startgelder richten sich nach dem Spesenreglement.

Art. 10 Inkraftireten

Dieses Geschaftsreglement tritt mit seiner Annahme durch den Vorstand in Kraft.
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